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POSLANi OBCANSKEHO SDRUZENI POVIDE]

POSLANIM OBCANSKEHO SDRUZENI{ POVIDE] JE:

|. pomoc détem, mladezi a dospélym v situaci akutni psychické nouze, zvlasté pozadaiji-li o rychlou pomoc po telefonu.
Ukolem je zeslabit intenzitu krizového stavu a zamezit tomu, aby se nadale zhorSoval, provést volajiciho naroénou
situaci a podporit Ucelné reSeni problému,

2. dinnost v ramci prvni psychoterapeutické a psychologické prvni pomoci tvari v tvar, krizova intervence a preventivni
péce v oblasti mezilidskych vztahd a drogovych zavislosti,

3. zajisténi informacni sluzby zprostredkujici dalsi kontakt v ramci psychosocialni sité,

4. organizovat dalsi vzdélavani odborné a laické verejnosti.

PROFIL

Obcanské sdruzeni Povidej bylo zaregistrovano MV CR dne 13. 5. 1998. Je dobrovolnym nepolitickym sdruzenim
odborné i laické verejnosti v oblasti péce o obcany, ktefi se ocitaji v zivotni krizi.

Cinnost ob&anského sdruzeni je upravena zakonem ¢. 83/1990 Sb. o sdruzovani obéan(. Sdruzeni je samostatnou
pravnickou osobou.

SLOVO PREDSEDKYNE OBCANSKEHO SDRUZENI POVIDE])
Vazeni a mili pratelé,

opét mate moznost s nami nahlédnout do cinnosti naseho obcanského sdruzeni. Kazdy rok, v tomto jarnim obdobi,
rekapitulujeme rok uplynuly, to, jak se nam podarilo naplfiovat cile a poslani sdruzeni.

Uplynuly rok ukazal, Ze cinnost naseho sdruzeni ma své pevné misto v regionu, Ze je vyhledavana stale vétSim poctem
klientl (viz zprava reditelky). Tym pracovniki prosel také v tomto roce dalS$im vzdélavanim a rozsifil své kompetence
v oblasti krizové intervence.

Chtéla bych touto cestou podékovat vSem, ktefi se jakymkoli zplsobem spolupodileji na nasi ¢innosti, podporuji nas
finan¢né, odborné, &i jen projevuji zdjem o nasi praci, jednoduse Feceno ,,jsou na nasi strané“.

Lidé se casto ptaji, jak maji mit radi sami sebe. Odpovéd’je prostd. Maji pecovat o sebe a zdroveri o druhé. Jedno bez druhého
vede bud'k prdzdnoté nebo k izolovanosti.

PhDr.Eva Morawska
predsedkyné o.s.Povidej




ORGANY OBCANSKEHO SDRUZENI POVIDE]

Vybor o. s.Povidej:
PhDr. Eva Morawska — predsedkyné sdruzeni
Mgr. Jana Komarkova — mistopredsedkyné sdruzeni
Mgr. Eva Bicanova

Revizni komise:
Ing. Dana Jandova
Marie Krcilova
Irena Martincova

Clenové obcanského sdruzeni Povidej:
Jana Adamova
PhDr. Eva Filipova
Ing. Dana Jandova
Mgr. Eva Soukupova
Alzbéta Mézlova
Jifina PospiSilova
Marcela PospiSilova
Anna Precechtélovi, Dis.
St&panka My¥atska
Sarka Belkova
Blanka Peroutkova

Cestni ¢lenové:
Mgr. Stanislava Cerna
PhDr. Eva Grandischova

Supervizor:
PhDr. Yvonna Lucka

Adresa o. s.Povidej:
Ceska 235, 284 01 Kutnd Hora
Telefon/fax: 327 511 111
Mobil: 602 874 470
Internet: linkaduvery.kh.cz
e-mail: linkaduvery@kh.cz
ICO: 67984860
Bankovni spojeni: CSOB Kutna Hora
¢.0. 131265551/0300




Ob¢éanské sdruzeni POVIDE]

CENTRUM KRIZOVE INTERVENCE
Tel. 327 511 111, 602 874 470
www.linkaduvery.kh.cz

STRUKTURA ORGANIZACE

Valna hromada obcanského sdruzeni Povidej

Vybor o.s.Povidej
predsedkyné PhDr. Eva Morawska
mistopi‘edsedkyné Mgr. Jana Komarkova
Mgr. Eva Bicanova
Revizni komise o. s. Povidej
Ing.Dana Jandova
Marie Kréilova
llona Pacdkova

reditelka Centra krizové intervence
Mgr.Eva Bicanova

Linka davéry Poradna pro lidi v tisni
pondéli az patek kazdy pracovni den
8.00 — 22.00, vcetné svatku 8.00 — 16.00 hodin a dle objednani
Interni zaméstnanci Interni zaméstnanci
Vedouci LD Vedouci poradny
Mgr. Eva Bicanova Mgr. Eva Bicanova — psycholog,
psychoterapeut

Sociélni pracovnice Problematika dospélych, parova a rodinna terapie

Anna Precechtélova, Dis.
Externisté
PhDr.Eva Morawska — pedagog,
psychoterapeut
Problematika dospélych a adolescentti

Odborny pracovnik LD
Marcela PospiSilova

Externlst/e . PhDr. Martina Skalnikova — détsky psycholog
|| pracovnikd Problematika déti, rodinna terapie, terapie rodin déti
(sluzby od 18.00 do 22.00 hodin + svatky) se syndromem CAN

Zakladni statistické udaje projektu Linka divéry a Poradna pro lidi v tisni v .2006

Centrum krizové intervence 1.324 kontaktt

887 kontaktu:

intervence: 445, internetové poradenstvi: 54

Linka dvéry

89 pripadi = 437 konzultaci

Poradna pro lidi v tisni | konzultace = 60 minut primé prace s klientem

5 AKREDITACE
Ceska asociace pracovnikii linek divéry udélila pracovisti Linky davéry v Kutné Hore
statut pracovisté akreditovaného Ceskou asociaci pracovnikt linek duvéry s platnosti do 31. 12. 2007.




CENTRUM KRIZOVE INTERVENCE
Zprava reditelky

Personalni a organizacni zajiSténi programu

A. Kmenovi

zamestnanci | poeet osob| Vzdélani| Funkce | Uvazek Obsah, napln prace
Odbornost
Reditelka CKI, 0,5 manazerska prace
& edtela 0,5 odborna prace — telefonicka krizova
psycholog | VS prac. LD, 1,0 . . R
intervence, psychoterapie, krizova intervence a
psychoter. prvni psychologicka pomoc, supervize
. Socilni 0,2 administrativa
socialni pracovnice | VOS . 0,8 0,6 telefonicka krizova intervence, nasledna péce
pracovnice o klienty LD, socialné-pravni poradenstvi
0,5 telefonicka krizova intervence, internetové
& Konzultantka . . . Y
pedagog | SS LD 0,6 poradenstvi, aktualizace programu a informacni
databaze LDW
Celkem: 3 2,4
B. Externi Pocet
- EXternl - |poget osob | Vzdélani| Funkce | hodin Obsah, napli prace
pracovnici /rok
(:sg‘cgllr?is;;z:lgc;gg/ Psycholog Sluzby krizové intervence, emergentni
PhDr-Martina | \'D terapeut 228 psychoterapie a [T.zr"ade,nsjcw v poradné
Skalnikové pro lidi'v tisni
a) odborny a) Sluzby telefonické krizové intervence na
pedagog/ telefonu linky davéry
p prac. LD a) 96 y . .
psychoterapeut | 'S b h b) 129 5 b) Sluzby krizové intervence, emergentni
PhDr.Eva Morawska 2;:1):%‘:' ) ’ psychoterapie a porade{ns.tvi v poradné pro lidi
v tisni
o & Odborny Sluzby telefonické krizové intervence
specidini pedagog 2 Vs prac.LD 230 na telefonu linky ddvéry
i & Odborny Sluzby telefonické krizové intervence
socialni pedagog | Vs pracovnik LD 120 na telefonu linky davéry
& Odborny Sluzby telefonické krizové intervence
pedagog | Vs pracovnik LD 12 na telefonu linky diveéry
o . & Odborny Sluzby telefonické krizové intervence
socidlni pracovnice : VoS pracovnik LD 76. na telefonu linky divéry
sdravotni sestra 2 <& Odbo!’n)’l 317 Sluzby telefonické l_(rizové intervence
pracovnik LD na telefonu linky déveéry
GFednice 2 <& Odborn)'l 245 Sluzby telefonické krizové intervence
pracovnik LD na telefonu linky divéry
Celkem 11 1.553,5




LINKA DUVERY

CILE LINKY DUVERY V ROCE 2006 A JEJICH REALIZACE

Cilem linky dGvéry v Kutné Hore je predevsim poskytovat kvalitni telefonickou krizovou pomoc primou sluzbou na
telefonu linky divéry, internetové poradenstvi a zajistit poti'ebnou naslednou péci o volajici a pisici klienty. Veskera pomoc
ma za cil dodat klientovi odvahu k Zivotu a prispét k prekonani jeho krizového stavu.

Linka davéry - krizovy telefon

V r.2006 bylo cilem zajistit primou sluzbu na krizovém telefonu 70 hodin tydné, od pondéli do patku, od 8.00 do 22.00
hodin, véetné svatkd. Sluzba byla v tomto rozsahu plné zabezpecena odbornymi pracovniky a klienti byli informovani
propagacnim materidlem a inzerci o sluzbé a sluzebnich hodinach. Informace o sluzebnich hodinach jsou také na
zaznamniku linky divéry. Zaznamnik informuje o sluzebnich hodinach Linky dlvéry v Kutné Hore, o moznosti v pripadé
potreby zanechat vzkaz a v neodkladnych situacich odkazuje na telefon linky divéry s non-stop provozem v Kladné.
Také tento rok potvrzuje, ze nase regionalni linka divéry ma cca tisic kontaktl ro¢né. To, co se méni, je charakter
kontaktll. Na nasi lince diivéry prakticky nedochazi ke zneuziti, pomérné nizky je i pocet tzv. testovacich hovort. Proti
loriskému roku se zvysil pocet hovortll se zavaznymi tématy, hovory charakteru intervence.

V r.2006 méla linka duvéry 833 kontaktti po telefonu. Z toho 445 charakteru intervence.

Internetové poradenstvi

Od r.2001 je Linka ddvéry v Kutné Hore také internetovym pracovistém. Sluzba internetového poradenstvi se postupné
rozvijela a ukotvovala do pravidel. V r.2004 tym pracovniki Linky divéry v Kutné Hore prosel vycvikem pravidel a
technik internetového poradenstvi. Tento vycvik byl akreditovan Ceskou asociaci pracovnikd linek divéry. Na snému
CAPLD v r.2005 byl pak v koneéné podobé schvélen eticky kodex pro internetové poradenstvi, kterym se internetové
pracovisté Linky davéry v Kutné Hore fidi a s jehoz obsahem je mozna se seznamit na internetovych strankach
www.linkaduvery.kh.cz.

V r.2006 bylo 54 kontaktti prostiednictvim internetu.




¢ STRUKTURA TEMAT RESENYCH NA LINCE DUVERY V ROCE 2006

VZTAHOVA PROBLEMATIKA
g%e;nl?ersklil manzelska, rodinna, sousedska, vrstevnicka, vztahy na pracovisti, seznamovani, jind)
ontakt(

31 % \

PROBLEMATIKA OSOBNi A EXISTENCIALNI

problem{( se sebou samym psychopatologie, problémy vykonu, sebevrazedné Gvahy, osamélost, ztrata smyslu Zivota,
umrti blizké osoby, jina)
172 kontaktl

25 % \

PROBLEMATIKA SOCIALNI A PRAVNI

(pfedmanzelska, manzelska, rozvodova, vztah rodici a déti, uréeni otcovstvi, péce o seniory, financni tisen, bytova tisen,
nezaméstnanost, jind)

120 kontaktl

18 % |

PROBLEMATIKA ZDRAVOTNI
%all((asna T(emoc smyslové postizeni, AIDS a strach z néj, gynekologicka problematika, gravidita, antikoncepce, jina)
ontaktd

3% |

SEXUALNIi PROBLEMATIKA

ﬁprosta sexualni problematika, sexualni dysfunkce, sexudlni deviace, rozhovor za ti¢elem sex. uspokojeni, jina)
5 kontaktt

2% |

PROBLEMATIKA ZAVISLOSTI
(alkohol, drogy, hragstvi, poruchy pfijmu potravy, jina )
47 kontakt

7%

SOCIALNI PATOLOGIE

(domaci nasili, jina)
41 kontaktd

6% |

PROBLEMATIKA MENSIN

ﬁrasové otazky, duchovni otazky, problematika odlisné sexualni orientace, jina)
kontakt

1% |

NAHLA NECEKANA TRAUMATIZUJiCi UDALOST

gautonehoda znasilnéni, prepadeni, okradeni, Zivelna katastrofa, nahlé tragické amrti, jind)
kontaktl

11 % |

PROBLEMATIKA SYNDROMU CAN
(psychické tyrani, télesné tyrani, sexudlni zneuZivani, zanedbavani déti, rozvodové spory o dité, ohroZujici prostredi,
g)és'f(emovlf tyrani, sekundarni viktimizace)

ontakt

5% |

PSYCHOPATOLOGIE
12 kontaktt

2%




¢ VEKOVA STRUKTURA KLIENTU LINKY DUVERY

0- 9 letvéku 0 0
10 — 14 let véku I 2%
1519 let véku 42 10 %
20 — 24 let véku 19 4 %
25 — 29 let véku 48 Il %
30 — 39 let véku 130 29 %
40 — 49 let véku 135 30 %
50 — 59 let véku 30 7%
60 a vice 30 7%

¢ STRUKTURA KLIENTU LD PODLE POHLAVI

Muzi 110 25 %
Zeny 332 75 %
Skupina (par, rodina) 3

PORADNA PRO LIDI V TiSNI

Poradna pro lidi v tisni je samostatné pracovisté, které zajistuje krizovou intervenci a naslednou prvni psychologickou a
psychoterapeutickou péci (emergentni a kratkodobou psychoterapii) zejména pro volajici na linku davéry, kteri zadaji
o pomoc tohoto druhu a jsou rozhodnuti na svém problému pracovat hloubéji v osobnim kontaktu s psychologem,
psychoterapeutem nebo poradcem pro problematiku domaciho nasili. Do poradny klienti prichazeji také na doporuceni
spolupracuijicich organizaci (napr.OPD), popf.spontanné.

Sluzby poradny jsou zajisStovany kazdy pracovni den od 8.00 do 16.00 hodin a dle objednani.
Pracovnici poradny se fidi provoznim radem, pravy a povinnostmi klientl a etickym kodexem psychoterapeutt.

Vedouci poradny:
Mgr.Eva Bicanova (psycholog, psychoterapeut)
problematika dospélych, parova a rodinna terapie

Externi odbornici:
PhDr.Eva Morawska (pedagog, psychoterapeut)
problematika dospélych a adolescentt

PhDr.Martina Skalnikova (specialni pedagog, détsky psycholog)
détska problematika, problematika syndromu CAN, prace s rodinou

V r.2006 vedla poradna 89 pripadi pri 437 konzultacich
(I konzultace = 60 minut piimé prace s klientem)
Primérné pripada na jeden pripad 5 konzultaci.

Zatimco pocet kontaktd na LD se ustalil na poétu kolem jednoho tisice, pocet pripadll v poradné a zijem o krizovou
intervenci tvari v tvar a psychoterapeutické sluzby stale roste.




¢ STRUKTURA PROBLEMATIKY PRIPADU RESENYCH V PORADNE
PRO LIDI V TISNI

Problematika vztahova — partnerska, manzelska, rodinna 19 pripadl
Problematika vztahova — rozvodova a porozvodova 20 pripadd
Rozvodové spory o dité- syndrom CAN 2 pripady
Rl'zen)'/ styk s ditétem-soudni rozhodnuti 2 pripady
Dalsi problematika syndromu CAN 5 pripadi
Problematika socialni patologie vztahu — domaci nasili 5 pripadi
Problematika osobni a existencialni, psychopatologie, psychosomatika 2] pripadd
Suicidalni pokus u déti | pripad
Drogova problematika | pripad
Vychovné problémy a problematika vykonu 3 pripady
Nahla necekana traumatizujici udalost 6 pripadud
Poruchy prijmu potravy | pripad

¢ VEKOVA STRUKTURA KLIENTU PORADNY PRO LIDI V TiSNI

Déti a mladez do 18 let 30
Muzi — dospéla populace 26
Zeny — dospéla populace 71

Poradenské a psychoterapeutickeé vedeni v poradné:

I.  Pracovnik poradny vytvari s klientem dohodu o poti‘ebné intervenci — krizova intervence, psychoterapie, poradenstvi
— co klient potrebuje a co mu pracovnik mize poskytnout. Dohoda také zahrnuje pocet konzultaci a v ramci vedeni
je zpresiovana a upravovana.

2. 'V ramci kratké terapie a poradenstvi je dlleZité zacileni na konkrétni problém. Kratka terapie vytvari pro klienta
moznost navratu na predkrizovou Uroven event. vyvojoveé vyssi Uroven zpracovani konkrétniho problému.

3. Pracovnik poradny provadi zapis o pribéhu vedeni pripadu do programu Terap, ze kterého je patrny vyvoj dohody
mezi pracovnikem a klientem, cil terapie, poskytnuté intervence a ukonceni pfipadu. Pokud pracovnik pracuje
s osobnimi daty klienta, vyzada si k tomu jeho pisemny souhlas. Klient mize do své dokumentace nahlizet.

Poradna pro lidi v tisni nabizi jiz nékolik let své sluzby také détem a mladezi a vychazi tak vstric predevsim potrebam rodicd a
déti, ktefi se ocitnou v krizové rodinné situaci. U nasich détskych klientt souvisi aktualni krize nejéastéji s domacim nasilim
a narocnou rozvodovou nebo porozvodovou situaci, s Umrtim v rodiné, ale také s problémy sebekoncepce a sebepfijeti,
suicidalnimi myslenkami a pokusy v obdobi dospivani. Aby bylo provazeni déti v narocnych zivotnich situacich efektivni,
vyZzaduje ve vétsiné pripadi promyslené vedeni a podporu také osob détem nejblizsich. Pro G¢innou terapeutickou péci
je tedy casto nezbytna aktivni spoluprace rodicl. Slozeni psychoterapeutli poradny pro lidi v tisni umozriuje vzajemné se
dopliujici propojeni zkusenosti z oblasti terapie déti a dospivajicich a parové a rodinné terapie.

V ramci psychosocialni pomoci détem a dospivajicim se v tomto roce vyznamné rozvijela spoluprace s oddélenim péce
o dité v Kutné Hote, Caslavi i Koling, jakoz i pomoc pfi reSeni komplikovanych rodinnych situaci na doporuceni soudu.

|. Kresba rodiny |3-ti letého ditéte
ve slozZité porozvodové situaci.
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2. Pri praci s détmi a jejich rodinami casto pracujeme s kresbou. Jednou z moznych technik je i kresba ,Ostrova rodiny“. Détsky
klient prostrednictvim této kresby miize snadnéji vyjadrit sviij pohled na situaci v rodiné a sva prani o tom, jak by si sviij domov
a vztahy v ném predstavoval.

Jako ukazku nabizime kresbu 8 letého chlapce — souéasny stav a prani.

DALSI VZDELAVANI PRACOVNIKU A SUPERVIZE

SUPERVIZE

Obsahem a naplni supervize je podpora kvality sluzby a péce o klienta. Nastrojem supervize je predevsim zamérné
pozorovani, cilené otazky, rozhovor a metody vztahujici se k cili prace. Déje se tak skrze zjistovani, ovérovani,
uvédomovani procesu a predevsim vztahu. V pomahajicich profesich jsou vztahy nejvyznamnéjsi slozkou celého procesu.
Formy a zplsoby supervize jsou riizné, vzdy vSak sméruji ke zlepSeni prace.

V r.2006 pracoval tym LD a poradny pro lidi v tisni pod supervizi externiho supervizora akreditovaného Ceskou asociaci
pracovnikd linek davéry PhDr.Yvonny Lucké a interniho supervizora akreditovaného Ceskou asociace pracovnikd linek
davery Mgr.Evy Bicanové.

Tym pracovniki LD a poradny se schazel jednou mésiéné, vyjma letnich mésicd, k interni odborné pripadové supervizi
a se svoji externi supervizorkou se sesel v tomto roce pouze k jednomu 3 hodinovému sezeni, dalSim sezenim zabranily
vazné prekazky na strané supervizorky. K nasi radosti uz tyto prekazky pominuly a nic nebrani supervizni prace v r.2007.
K individualni praci vyuzivali pracovnici vedle supervizort také podpory tfi intervizort v tymu.

Kazdy pracovnik ma svij index supervize a intervize, do kterého jsou zapisovany zaznamy o supervizi individualni,
skupinové a tymové a intervizi individualni nebo skupinové. Postupné budovany supervizni a intervizni systém pomaha
k uvedeni novych pracovniki do praxe a k udrzeni dobré praxe celého tymu. Pro zvySeni kompetenci a dovednosti
pracovnika je dilezité v supervizi zpracovat vnitfni nejistoty, tézka osobni témata, eticka dilemata ¢&i prenosové otazky.
Supervize by méla chranit pracovniky pred vycerpanim a syndromem vyhoreni, ktery je pri nedostatku podpory ohrozuje
a je vysledkem neustalého emocniho tlaku spojeného s intenzivni Gcasti s lidmi.

DALSiI VZDELAVANI PRACOVNIKU

V tomto roce zvySoval tym pracovnik(l své kompetence zejm. v oblasti problematiky domaciho nasili, a to v ramci
motivacniho kurzu a pravniho kurzu na toto téma.

Mgr.Eva Bicanové se jako kazdy rok Géastnila snému Ceské asociace pracovnikil linek divéry, ktery se konal v kvétnu
v Mosté, kde prevzala doklad o akreditaci supervizora CAPLD. V ramci své praxe se Uc¢astnila dalSich odbornych seminart
a sympozii, které souviseji s ¢innosti organizace a slouzi k podpore dobré praxe.




PROGRAMY PRIMARNI PREVENCE

Pracovnici CKI besedovali se studenty Gymnazia v Caéslavi k tématiim oteviranym na lince
diivéry a v poradné pro lidi v tisni. Linka divéry se jiz tradi¢n prezentovala na Veletrhu
$kol, ktery porada Utad prace v Kutné Hofe a Géastnici zde mohli hovotit s pracovnici LD
a ziskat propagacni material. V dubnu o.s.Povidej prezentovalo svoji ¢innost na vystavé
neziskovych organizaci v Ri¢anech u Prahy, kterou potadala Olivova nadace.

| naddle byla v tomto roce vénovana pozornost pripravé ~
projektu ,,Interdisciplinarniho pristupu k problematice
domaciho nasili“. Probéhlo vyjednavani s organizacemi,
které by mély byt soucasti spolupracuijici sité a realiza¢niho tymu, a ve spolupraci s Philip
Morris a.s. byl zorganizovan Motivacni kurz k projektu Interdisciplinarniho pristupu
k problematice domaciho nasili pro vsechny dllezité spolupracujici slozky v nasem
regionu. Lektorkami kurzu byla Mgr.Petra VitouSova, prezidentka Bilého kruhu bezpedi, a
PhDr.Marie Sediva, realizatorka pilotniho programu v Ostravé. Byla podana a prijata zadost
o finan¢ni podporu projektu z Globalniho grantu realizovaného v ramci Operacniho programu
Rozvoj lidskych zdrojii. Pro nedostateénou podporu z dulezitych spolupracujicich slozek
jsme bohuzel museli dotaci na projekt odmitnout. Presto vérime, Zze bude dalsi prilezitost
v projektu pokracovat a stale pracujeme na dobré spolupraci a ziskavani podpory.

PROPAGACE

CKI a zejména linka ddvéry potrebuje ke své ¢innosti dobrou propagaci své sluzby, aby byla snadno dostupna vsem.
Nase linka dlvéry a poradna pro lidi v tisni je propagovana zejm. distribuci vlastniho propagaéniho materialu — letaky,
propagacni karticky, propagacni tuzky apod.

V kvétnu byly opét skoly regionu Kutna Hora a Kolin obeslany vyroc¢ni zpravou o.s.Povidej, nabidkou besed a propaga¢nim
materialem.

Verejnost je pravidelné informovana o ¢innosti o.s.Povidej, linky dGvéry a poradny pro lidi v tisni prostfednictvim
regionalniho tisku a radia Region.

Vse o cinnosti o.s.Povidej, lince dlvéry a poradné pro lidi v tisni je dostupné na webovych strankach: linkaduvery.kh.cz




ZPRAVA O HOSPODARENI OBCANSKEHO SDRUZENI POVIDE] V R. 2006

Vynosy 1.251.738,-
Cast hospodarského vysledku z r.2005
 lospocarsieno vy 110.696,50

pouzita na vydaje r.2006

Neinvesticni naklady 1.362.434,50

Vynosy
Ministerstvo prace a socialnich véci 449.400,—
Humanitarni fond Stredoceského kraje 205.000,—-
Mésto Kutnia Hora 60.000,—
Mésto Kolin 20.000,—
Mésto Caslav 10.000,~
Philip Morris CR a.s. v Kutné Hote 200.000,—
Nadace rozvoje obcanské spole¢nosti (sbirka ,,Pomozte détem®) 30.632,-
Vlastni ¢innost — prrednasky, seminare 400,—
Trzba z prodeje dl. nehm. a hm. majetku 125.000,—
Vécny dar 137.600,-
Clenské pispévky 3.900,—
Ostatni provozni vynosy 4.085,—
Uroky z BU 2.221 -
Ostatni finan¢ni vynosy 3.500,-
Naklady

Materialové naklady 28.532,50
Spotreba materialu — kancelarské potreby 9.803,50
Spotreba materialu — tklidové prostredky 649,
Spotreba materialu — odborna literatura 1.260,—
Spotreba materialu - ostatni 320,—
Spotrreba DM (20.000,- - 40.000,-) 50% 16.500,—
Sluzby a energie 301.275,50
Spotreba energie 34.989,—
Opravy a udrzba 388,—
Cestovné 7.139,—
Najemné 81.480,—
Telefonni poplatky, internet, mobily 52.378,—
Postovné 1.322,—
Skoleni, supervize 17.250,—




Propagace 11.947,50
Ugetni sluzby 71.400,—
SW sluzby 5.200,—
Naklady na reprezentaci 6.825,—
Ostatni sluzby 10.957,—
Osobni naklady 884.244
Mzdy 488.548,—
OON - dohoda o prac.¢innosti v¢é.SPZP 163.660,—
OON - dohoda o pracovni ¢innosti bez poj. 3.520,—
Socialni pojisténi organizace 169.581,—
Zdravotni pojisténi organizace 58.935,—
Ostatni naklady 148.382,50
Silniéni dan 1.075,—
Jiné provozni naklady — zlist.cena pro.dl.nehm.a hm.majetek 137.600,—
Ostatni dané a poplatky 800,—
Pojisténi organizace 5.380,—
Bankovni poplatky 3.514,50,—-
Odepsané troky 13,—
Zustatek v pokladné k 31. 12. 2006 2.751,50
Zistatek na bank.Gé¢tu k 31. 12. 2006 334.610,50
Finanéni cty celkem 337.362,—
Majetek a zavazky organizace
Dlouhodoby nehmotny majetek k 31. 12. 2006 15.897,—
Kratkodobé zavazky organizace k 31. 12. 2006 89.420,—
K ucetni uzavérce:

I-|Iospodét“"s,k)'/ vysledek pred zdanénim (rozdil mezi -110.696,50
vynosy a naklady)

Financni operace -3.186,40
Provozni hospodarsky vysledek -107.510,10
Hospodarsky vysledek pred zdanénim -110.696,50
Vydaje neovliviiujici zaklad dané -6.825,—
Prijmy neovliviujici zaklad dané 343.721 —
Zaklad dané -447.592,50

Uéetnictvi vede darfiovy poradce a auditor ing.Jan Seifer




SLOVO NA ZAVER

Na zavér nasi zpravy bych rada podékovala vSem, kteri vlozili divéru do nasich sluzeb, at uz jako donatori a sponzofi,
nebo jako uzivatelé-klienti. Chtéla bych podékovat také pracovnikiim krizového centra, kteri pomahaji lidi rizné zranéné
provést tézkou Zivotni situaci, a to nejde bez emocniho nasazeni autentického lidského vztahu. Kazdy ¢lovék na své
Zivotni cesté potkava rdzné Zivotni krize zejm. proto, Ze témér kazdy intimni citovy vztah mezi dvéma lidmi trvajici
néjakou dobu — manzelstvi, pratelstvi, vztah rodi¢t a déti — je zakalen také pocity odporu a nepratelstvi. Denné se
snazime vyvazit soukromi a pobyt ve spolecnosti, péci o sebe a o druhé, sexualni sblizeni a prostor pro sebe. To vie vede
obdas ke zranénim, ktera dobre popsal ve své bajce o skupiné dikobrazl Arthur Schopenhauer. Do naseho krizového
centra prichazeji lidé riizné zklamani z citového nebo spolecenského Zivota, ze ztraty zaméstnani, zklamani sami ze sebe
a potrebuiji najit tu dobrou vzdalenost k sobé i druhym, aby se jim lépe Zilo. Mame tu hodné dikobrazli jako v oné bajce:
»Skupina dikobrazu se potuluje chladnym zimnim dnem. Aby nezmrzla, seskupuiji se zvirata bliz k sobé. Avsak jakmile jsou
dostatecné blizko, aby se mohla pfitulit, zacinaji se navzajem pichat bodlinami. Rozprchnou se, aby unikla bolesti, tim ale
prichazeji o vyhody blizkosti a znovu se zac¢nou tiast chladem. Dikobrazi se tedy opét seskupuiji a cely cyklus se opakuje,
jak se snazi najit pohodInou vzdalenost, kompromis mezi bolestivym propletencem a zmrznutim.*

Adekvatni a rychla pomoc v krizi, pfi bolesti a pocitu opusténi je pro kazdého velmi dilezita a otevird moznost dobré
vzdalenosti a kompetence v zivoté jedince.

Jsme-li poranéni, Zivotni energie se shromazduje v nasich randch, dokud ji neumoznime, aby zase tekla rekou Zivota.”

Mgr.Eva Bicanova
reditelka Centra krizové intervence




KLICOVE POJMY

(D.Vodackova a kol., Krizova intervence, Praha: Portal, 2002)

Krize

Krize je Zivotni situace, ktera presahuje obvykly repertoar vyrovnavacich strategii.

Krize ma subjektivni charakter. Pro kazdého znamena néco jiného. Je definovana jedincem.

Krize se casto dotyka celého rodinného systému.

Krize znamena nebezpedi i prilezitost. Je dllezitym cinitelem zmény a zrani pro kazdého jedince.

Krizovy stav trva nékolik hodina az dnd. Po této dobé se zpravidla objevi nasledek krize, at pozitivni ¢i negativni.
Krizi urychluji vnéjsi &i vnitini Cinitelé.

Rodiny ¢i jedinci jsou v krizové situaci ¢asto velmi pristupni zméné.

Nezvladnuty krizovy stav vede k syndromu psychického ohrozeni.

Krizova intervence

Krizova intervence trva po dobu klientova krizového stavu. V pripadé ambulantniho kontaktu jde zhruba o jedno az tfi
setkani, mezi nimiz je obvykle nékolikadenni prestavka. Frekvence setkani se domlouva podle naléhavosti stavu klienta.
Krizova intervence konci ve chvili, kdy se klient citi byt schopen svoiji situaci konstruktivné resit — ziskal uzite¢né nastroje
a diky rozsireni sféry moznosti jsou pro néj dostupnéjsi jeho prirozené zdroje podpory.

Emergentni psychoterapie

Emergentni psychoterapie propojuje prvky krizové intervence s prvky psychoterapie. Neni zamérena jen na odstranéni
symptomu. Navzdory ¢asovému omezeni (cca 6 sezeni) poskytuje moznost, aby se klient rekonstituoval na vyssi troven
nez predkrizovou. Jejim cilem je prace s jakymkoli akutnim problémem. Emergentni psychoterapie je povazovana
za metodu prvni volby. Jen kdy neuspéje, nebo se objevi dliivod pozadovat extenzivnéjsi zmény, mélo by se prikrodit

vivs

k dlouhodobéjsi psychoterapii.

Kratkodoba psychoterapie

Kratkodoba psychoterapie si klade omezeny cil — vyresit s odstranit vymezenou a ohrani¢enou symptomatologii, nebo ji
zmirnit. Eventualné se tyka ohrani¢eného problému zahrnujiciho zrani jedince, jeho rodinny systém apod. Do struktury
osobnosti klienta zasahuje ¢astecné. Za kratkodobou se povazuje psychoterapie do 20 sezeni.

Supervize

Obsahem a naplni supervize je podpora kvality sluzby péce o klienta. Nastrojem supervize je predev§im zamérené
pozorovani, cilené otazky, rozhovor a metody vztahuijici se k cili prace. Déje se tak skrze zjistovani, ovérovani, uvédomovani
si procesu a predevsim vztahu. V pomahajicich profesich jsou vztahy nejvyznamné;jsi slozkou celého procesu. Formy a
zpusoby supervize jsou rzné, vzdy viak sméruiji ke zlepseni prace.
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DONATORI A SPONZORI

v
e

Ministerstvo prace a socialnich véci CR
Humanitarni fond Stfedoceského kraje

Nadace rozvoje obcanské spolecnosti
v ramci projektu ,,Pomozte détem“

Mésto Kutna Hora
Mésto Kolin

Mésto Céslav

Philip Morris CR a.s.

Dékujeme vSem financnim podporovateliim.

Cislo detu
131265551/0300, CSOB Kutnd Hora




